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云 南 财 经 大 学 文 件  
 

云财大政报字〔2023〕102 号               签发人：彭  强
 

 

 

云南财经大学关于非全日制硕士研究生 
学费标准调整的报告 

 

省教育厅： 

云南财经大学始建于 1951 年的云南省财政干部学校，经过

70 余年发展，已形成本科、硕士、博士教育有机衔接，兼有留

学生培养和继续教育的多层次人才培养体系，成为以经济学、管

理学为主，法学、文学、理学、工学、艺术等学科协同发展的多

科性大学。 

一、非全日制硕士研究生的收费执行情况 

学校自 2006年 10月开始筹备第一个非全日制硕士研究生培

养项目即工商管理（MBA），到现在已发展有 7 个项目。学校均
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已严格按照《云南省发展和改革委员会云南省财政厅云南省教育

厅关于加强研究生教育收费管理的通知》（云发改物价〔2014〕

954 号）文件规定执行非全日制硕士研究生的收费备案制度。 

根据《教育部办公厅关于统筹全日制和非全日制研究生管理

工作的通知》（教研厅〔2016〕2 号），教育部从 2017 年起统一

下达全日制和非全日制研究生招生计划，研究生培养单位的考试、

招生应依据统一的政策和培养标准组织实施招生录取，同时，招

生简章中须明确非全日制研究生学费标准（全日制研究生仍按省

发改委已核定标准收费），学校严格遵守以上规定并按招生计划

制定当年的招生简章。截止目前，学校已备案的非全日制硕士研

究生收费标准执行如下： 

 

收费项目 计费单位 收费标准 收费文件依据 培养模式 

工商管理（MBA） 元/生.学年 26,000.00 

省发改委、省财

政厅、省教育厅

云发改物价

〔2014〕954 号 

非全日制硕士研究生 

“一带一路”高级

工商管理

（EMBA） 
元/生.学年 40,000.00 

会计（MPAcc） 元/生.学年 20,000.00 

公共管理（MPA） 元/生.学年 16,000.00 

旅游管理（MTA） 元/生.学年 18,000.00 

中英项目管理 元/生.学年 79,500.00 非全日制硕士研究生

（中外合作办学） 中英房地产管理 元/生.学年 77,000.00 

 

二、拟调整部分项目的收费标准 
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学校对非全日制硕士研究生各专业的培养成本做出测算，并

对全国和省内同类专业硕士研究生培养单位进行比较分析和评

估，在综合考虑培养方案、培养成本、学科特点、专业属性、办

学质量、物价水平以及受教育者的经济承受能力等因素的前提下，

云南财经大学 2023 年第 14 次校长办公会决议，拟将以下三个专

业的非全日制硕士研究生学费标准作如下调整： 

工商管理（MBA）学费标准由原 26000 元/生·学年（学制三

年）调整为 32000 元/生·学年（学制三年）；公共管理（MPA）

学费标准由原 16000 元/生·学年调整为 22000 元/生·学年（学制

三年）；会计（MPAcc）学费标准由原 20,000 元/生/学年调整为

28,000 元/生·学年（学制三年）。 

以上三个专业的非全日制硕士研究生学费标准拟调整方案

将于 2024 级秋季学期起执行，按教育收费政策“新生新办法，老

生老办法”实施，并严格执行收费公示制度，自觉接受新闻媒体

和社会各界监督。 

云南财经大学将一如既往坚持立德树人的根本任务、高质量

办学的目标追求，切实履行好人才培养、科学研究、社会服务、

文化传承创新和国际交流合作等职能，扎根云岭大地，开拓国际

视野，为经济社会发展培养更多更好的经世致用人才。 

特此报告。 
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附件：1．关于提高非全日制工商管理专业硕士（MBA） 

研究生企业经营管理方向学费标准的请示 

（云南财经大学2023年第14次校长办公会材料） 

1-1．2021-2022 年商学院非全日制工商管理专业硕士 

（MBA）企业经营管理专业方向收支总表 

1-2．2021-2022 年商学院非全日制工商管理专业硕士 

（MBA）企业经营管理专业方向收入表 

1-3．2021-2022 年商学院非全日制工商管理专业硕士 

（MBA）企业经营管理专业方向支出表 

          1-4．国内部分高校 MBA 招生及学费标准调研情况表 

          2．关于提高非全日制公共管理专业硕士（MPA） 

研究生学费标准的请示（云南财经大学 2023 年 

第 14 次校长办公会材料） 

          2-1．2021-2022 年财政与公共管理学院非全日制 

公共管理硕士（MPA）研究生收支总表 

          2-2．2021-2022 年财政与公共管理学院非全日制 

公共管理硕士（MPA）研究生收入表 

          2-3．2021-2022 年财政与公共管理学院非全日制 

公共管理硕士（MPA）研究生支出表 

          2-4．国内部分高校 MPA 招生及学费标准调研情况表 
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3．关于提高非全日制会计专业硕士（MPAcc） 

研究生学费标准的请示（云南财经大学 2023 年 

第 14 次校长办公会材料） 

3-1．2020-2022 年会计学院非全日制会计专业硕士 

（MPAcc）学费收支总表 

3-2．2020-2022 年会计学院非全日制会计专业硕士 

（MPAcc）学费收入表 

3-3．2020-2022 年会计学院非全日制会计专业硕士 

（MPAcc）学费支出表 

          3-4．国内部分高校非全日制会计专业硕士（MPAcc） 

学费标准调研情况表 

4．云南财经大学 2023 年第 14 次校长办公会议纪要 

 

 

云南财经大学 

2023 年 8 月 1 日 

（联系人：王咏梅，13888376348） 
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云南财经大学办公室                        2023年8月1日印制 
   



附件 1 

 

云南财经大学 2023 年第 14 次校长办公会材料 

 

关于提高非全日制工商管理专业硕士（MBA） 
研究生企业经营管理方向学费标准的请示 

 

校长办公会： 

一、基本情况 

学校工商管理专业硕士(简称：云财 MBA)教育于 2007 年

6 月经国务院学位办批准设立，2008 年 3 月招收第一届 MBA

学生，2011 年通过全国 MBA教育指导委员会合格评估。2021

年 7 月正式成为 BGA 商学院教育国际认证协会会员，2022年

7 月通过 BGA 金银牌直通车认证，同时成为 AACSB 国际教育

认证会员，是云南省五家具备 MBA学位授权点院校中的首家。

云财 MBA非全日制企业经营管理方向现行学费标准 26000元

/人/学年（学制三年）。 

二、主要内容 

根据《云南省发展和改革委员会 云南省财政厅 云南省

教育厅关于加强研究生教育收费管理的通知》（云发改物价

〔2014〕954 号）的有关规定，结合我校 MBA 发展情况和国

内其他高校 MBA项目学费情况来看，云财 MBA 有必要也有条

件对学费标准进行适当调整。 



（一）云财 MBA“含金量”提升，但办学成本也不断增加 

云财 MBA已成为云南省 MBA培养院校中第一家成为国际

商科教育认证的会员单位，逐步与国际接轨，培养水平、生

源质量等方面社会认可度不断提高，影响力日益增加，但培

养成本也在不断加大。适当提高非全日制 MBA的学费，有利

于持续提升 MBA教育质量，持续促进云财 MBA品牌建设，形

成质量与效益的良性循环。 

（二）我校非全日制 MBA 企业经营管理项目年均学费低于

国内部分财经类院校非全日制 MBA项目学费的中位数 

据国内部分财经类院校 40 个非全日制 MBA 项目的公开

数据显示，云财 MBA 项目总学费排名 26，年均学费排名 28，

均处在中位数以下。 

（三）我校非全日制 MBA 企业经营管理项目年均学费低

于内地已通过 BGA 金牌认证学校非全日制 MBA 项目 

据通过 BGA金牌认证的学校的 40所院校的 73个非全日

制 MBA项目的公开数据显示，云财 MBA项目总学费仅高于最

后一位的天津财经大学，但平均学费仍低于天津财经大学。 

（四）我校非全日制 MBA 企业经营管理项目年均学费低

于西南地区 MBA 院校非全日制 MBA 项目学费的中位数 

以西南地区学校的 21 个非全日制 MBA 项目的公开数据

显示，综合国内财经类院校，已通过 BGA 认证金牌会员院校

以及西南地区 MBA 培养院校三个方面的学费情况来看，云财

MBA 学费除在西南地区 MBA 院校总学费处于中位数以上，在



2022级年均学费方面处于中位数以下。 

三、提请会议审议的事项 

提请审议：自 2024 级起，云财 MBA 非全日制企业经营

管理方向学费标准由原 26000元/生·学年调整为 32000元/

生·学年（学制三年）。 

 

附件：商学院关于提高非全日制工商管理专业硕士（MBA） 

研究生企业经营管理方向学费的请示 

 

 

财务处   研究生院 

2023 年 7 月 6 日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



商学院关于提高非全日制工商管理专业硕士
（MBA）研究生企业经营管理方向学费的 

请示 

 

一、基本情况 

云南财经大学工商管理专业硕士(简称：云财 MBA)教育

于 2006年 10月开始筹备，2007年 6 月经国务院学位办批准

设立（第七批），2008 年 3月招收第一届 MBA学生，2011 年

通过全国 MBA教育指导委员会合格评估。作为学校第一个专

业硕士学位授权点，秉承办学之初举全校之力办 MBA的宗旨，

在财务、师资配置等方面均得到了学校的大力支持。自 2017

年在职研究生教育改革后，MBA 项目执行的财务政策为非全

日制 MBA 学费 30%上缴学校，全日制 MBA 学费全部留用，学

业奖自筹。 

为落实云南财经大学商学院在“十四五”期间重视学科

建设，深耕人才培养、科学研究、社会服务，坚持立德树人

根本地位，坚持高质量发展，坚持国际化发展的目标，商学

院以国际教育认证为抓手全面提升学院国际化水平，形成具

有可持续发展能力的云财特色商科教育体系。为此，商学院

以完成商科毕业生协会（Business Graduates Association，

简称 BGA）国际认证为“十四五”期间的重要建设目标。

BGA&AMBA 国 际 认 证 与 美 国 国 际 商 学 院 联 合 会 (The 

Association to Advance Collegiate Schools of Business 



International，简称 AACSB)、欧洲质量发展认证体系

（European Quality Improvement System，简称 EQUIS）同

为全球商学院三大权威国际认证体系。 

2021 年 7月，商学院正式成为 BGA 商学院教育国际认证

协会会员，2022年 7 月已通过 BGA 金银牌直通车认证，同时

成为 AACSB国际教育认证会员，以上均为云南省五家具备 MBA

学位授权点的院校中首家，而 MBA 作为国际商科教育认证的

重中之重，通过以上认证也标志着 MBA的教学体系、教学质

量、毕业生质量等评价内容已获得 BGA国际教育认证的认可，

标志着商学院在国际认证方面取得了重要阶段性成果，标志

着云财 MBA 的知名度与声誉获得了较大提升，也使云财 MBA

的学费有进一步提升的空间；同时，在未来的工作中，商学

院将以 BGA国际认证协会金牌会员为目标，持续推进国际认

证工作，这需要成本的不断投入；因此，我院申请调整非全

日制工商管理专业硕士（MBA）企业经营管理方向研究生学费。 

二、主要内容 

结合商学院 MBA 自身发展情况和国内其他高校 MBA 项目学

费情况来看，云财 MBA学费有进一步提升的空间，具体情况如下： 

（一）我校非全日制 MBA 企业经营管理项目年均学费低

于国内部分财经类院校非全日制 MBA 项目学费的中位数 

以国内部分财经类院校 40 个非全日制 MBA 项目的公开

数据（见附件一：国内部分财经类院校国际认证情况与非全

日制 MBA 项目 2022 级学费统计表）统计显示： 



1．在总学费方面，国内非全日制 MBA 项目 2022 级总学

费最高的是上海财经大学的非全日制金融投资 MBA 项目，学

费为 2.5 年合计 36.8 万元，最低的是新疆财经大学非全日

制 MBA 项目，学费 3 年 2.7 万元；40 个项目平均总学费为

12.1万元，中位数为 9.7 万元； 

2．在学制方面，40 个非全日制 MBA 项目的学制 2 年的

有 16 项，2.5 年的有 14项，3 年的有 10项； 

3．在年均学费方面，最高的是上海财经大学非全金融

投资方向，年均学费 14.72 万元/年，最低的是新疆财经大

学非全日制 MBA 项目，年均学费 0.9 万元/年；40 个项目平

均年均学费为 5.25 万元，中位数为 4.31万元； 

从此项数据来看，云财 MBA项目总学费排名 26，年均学

费排名 28，均处在中位数以下。 

（二）我校非全日制 MBA 企业经营管理项目年均学费低

于内地已通过 BGA 金牌认证学校非全日制 MBA 项目 

以内地通过 BGA金牌认证的学校的 40所院校的 73个非

全日制 MBA项目的公开数据（见附件二：内地已通过 BGA 金

牌认证学校非全日制 MBA 项目 2022 级学费统计表）统计显

示： 

1．在总学费方面，内地已通过 BGA 认证学校的非全日

制 MBA 项目 2022 级总学费最高的是上海交通大学安泰经济

管理学院的 4 个项目，学费均为 3 年合计 45.8 万元，最低

的是天津财经大学非全日制 MBA项目，学费 3 年 7 万元；73



个项目平均总学费为 22.32万元，中位数为 20.80 万元； 

2．在学制方面，73 个非全日制 MBA 项目的学制 2 年的

有 17 项，3年的有 56 项； 

3．在年均学费方面，最高的是同济大学经济与管理学

院的两项非全日制 MBA 项目，年均学费 20.40 万元/年，最

低的是天津财经大学非全日制 MBA 项目，年均学费 2.8万元

/年；73 个项目平均年均学费为 9.09 万元，中位数为 8.32

万元； 

对比已通过 BGA认证学校的非全日制 MBA项目，云财 MBA

项目总学费仅高于最后一位的天津财经大学，且平均学费低

于最后一位的天津财经大学。 

（三）我校非全日制 MBA 企业经营管理项目年均学费低

于西南地区 MBA 院校非全日制 MBA 项目学费的中位数 

以西南地区学校的 21 个非全日制 MBA 项目的公开数据

（见附件三：西南地区院校国际认证情况与非全日制 MBA 项

目 2022级学费统计表）统计显示： 

1．在总学费方面，西南地区学校的 21 个非全日制 MBA

项目 2022 级总学费最高的是四川大学的非全日制项目，学

费为 2.5 年合计 15.8 万元，最低的是重庆师范大学的非全

日制 MBA 项目，学费 3 年 3.6万元；21个项目平均总学费为

7.61万元，中位数为 6.00万元； 

2．在学制方面，21 个非全日制 MBA 项目的学制 2 年的

有 6 项，2.5年的有 1项，3年的有 14项； 



3．在年均学费方面，最高的是四川大学的非全日制项

目，年均学费 6.32 万元/年，最低的是重庆师范大学的非全

日制 MBA 项目，年均学费 1.2 万元/年；21 个项目平均年均

学费为 2.93 万元，中位数为 2.60万元； 

从此项数据来看，云财 MBA项目在西南地区院校非全日

制 MBA项目中总学费与云南大学、云南师范大学并列排名第

7，处于中位数以上，年均学费与云南大学、云南师范大学

并列排名 11，处在中位数以下。 

综合国内财经类院校，已通过 BGA 认证金牌会员院校以

及西南地区 MBA培养院校三个方面的学费情况来看，云财 MBA

学费除在西南地区 MBA院校总学费处于中位数以上，在 2022

级年均学费方面处于中位数以下。 

（四）虽“含金量”提升，但办学成本也不断增加 

现我院正以 BGA 国际认证协会金牌会员为本阶段目标，

持续推进国际认证工作，启动了工商管理专业硕士、市场营

销两个专业的 BGA 示范专业建设工作，管理心理学、创业能

力、领导力、责任与可续管理四门课程的 BGA示范课建设工

作，通过专业建设、课程建设不断提升 MBA教育质量。 

我院大力支持 MBA 任课教师开发本土教学案例，取得了

较好的成绩，围绕教育质量提升与国际商科教育认证工作，

近 3 年，共推荐 29 篇案例参评“全国百篇优秀管理案例”，

其中 17篇入选案例库，7篇获评全国百优案例（2 篇一般项

目，4 篇西部项目，1 篇微案例），在 2021 年、2022 年连续



两年荣获全国 MBA 教育指导委员会颁发的百优案例“最佳组

织奖”。2023年，1 篇获评全国百优案例重点项目，1 项获教

育部主题案例立项，所开发 MBA教学案例从质量和数量上在

省内均名列前茅。 

2022 年 7月，商学院正式成为 AACSB 国际认证会员，标

志着商学院商科国际认证进入了一个新的时期，也意味着需

要投入更多的成本到师资建设、专业建设、课程建设以及硬

件设施提升，否则无法满足商科国际化认证要求以及 MBA 市

场化需求。 

综上所述，云财 MBA 非全日制项目仍有提升的空间，同

时云财 MBA已成为云南省 MBA培养院校中第一家成为国际商

科教育认证的会员单位，教学质量、学生质量等方面得到认

可，并逐步与国际接轨，云财 MBA 教育的“含金量”提升，

影响力也日益增加，社会认可度随之提高，但办学成本也在

随之提升。 

因此，提升学费在为学校提高创收的同时，有利于投入

更多的成本完成商科国际认证工作，完成商科国际认证后，

可进一步增加云财 MBA“含金量”，即可进一步提升学费，为

学校创收。 

（五）对非全日制 MBA 企业经营管理方向学费调整后的

预期 

云南省共有五所 MBA 办学院校，昆明理工大学已于 2020

级将学费调整为 30000元/年，两年合计 60000元；据了解，



云南大学拟将 2024届非全日制 MBA学费提高到 32000元/年，

三年合计 96000元，昆明理工大学拟将 2024 届非全日制 MBA

学费提高到 40000 元/年，两年合计 80000 元；因此在已成

为 BGA国际认证会员的加持下，在云南省范围内与云南大学

非全日制 MBA项目收费持平，符合云财 MBA非全日制项目影

响力，也与教育部 MBA水平评估情况相符。预计调整云财 MBA

非全日制企业经营管理方向学费不会对招生工作产生较大

的影响。 

（六）主要内容总结 

综上所述，同时云财 MBA 已成为云南省 MBA培养院校中

第一家成为国际商科教育认证的会员单位，教学质量、学生

质量等方面得到认可，并逐步与国际接轨，云财 MBA 非全日

制企业经营管理项目仍有提升的空间；云财 MBA教育的“含

金量”提升，影响力也日益增加，社会认可度随之提高，但

办学成本也在随之提升。 

围绕商科国际教育认证工作，调整非全日制 MBA的学费，

将更多的资金成本投入到师资队伍建设、教学培养、案例开

发等方面，将有利于持续提高 MBA 教育质量，持续推荐促进

云财 MBA 品牌建设，形成培养质量提升——发展国际认证—

—提高社会认可度扩大招生——学费提升——为校创收的

良性循环；且 MBA 教育具有一定的特殊性，其生源主要来自

于企业，特别是非全日制 MBA项目更贴近实践，体现市场经

济，也参与市场竞争；非全日制 MBA 企业经营管理项目作为



学校一项创收来源，有必要根据市场情况做出调整，适当增

加利润。 

三、提请会议审议的事项 

提请审议：自 2024 级起，云财 MBA 非全日制企业经营

管理方向学费标准由原 26000 元/生·学年，按三年学制收

取总计 78000元/人，调整为 32000 元/生·学年，三年总计

96000元/人。 

 

 

                                  商学院 

2023 年 6 月 1 日 

 

 



附件1-1

单位：元

年度\类别 在校人数 学费收入 培养成本 结余

2020 252 5,586,000.00 6,059,180.00 -473,180.00

2021 229 5,468,000.00 5,870,820.00 -402,820.00

2022 197 5,122,000.00 5,541,460.00 -419,460.00

2020-2022年商学院非全日制工商管理专业硕士（MBA）企业经营管理专业方向学费收支表



附件1-2

单位：元

年度 年级 人数 学费标准（元/生•学年） 学费收入 年度收入

2018 80 20,000.00 1,600,000.00

2019 81 20,000.00 1,620,000.00

2020 91 26,000.00 2,366,000.00

2019 81 20,000.00 1,620,000.00

2020 91 26,000.00 2,366,000.00

2021 57 26,000.00 1,482,000.00

2020 91 26,000.00 2,366,000.00

2021 57 26,000.00 1,482,000.00

2022 49 26,000.00 1,274,000.00

2020-2022年商学院非全日制工商管理专业硕士（MBA）企业经营管理专业方向学费收入表

2020

2021

2022

5,586,000.00

5,468,000.00

5,122,000.00



附件1-3

支出说明 支出标准 人数 支出金额 总支出占比 支出说明 支出标准 人数 支出金额 总支出占比 支出说明 支出标准 人数 支出金额 总支出占比

1 课酬支出
由校内教师担任
八个班级，共

6336课时的课程
280元/课时 6336 1,774,080.00 29.28%

由校内教师担任
七个班级，共

5544课时的课程
280元/课时 5544 1,552,320.00 25.62%

由校内教师担任6
个班级，共4752

课时的课程
280元/课时 4752 1,330,560.00 21.96%

1,774,080.00 29.28% 1,552,320.00 25.62% 1,330,560.00 21.96%

2
论文指导教师酬金支

出
2018级毕业生80

人
3,000元/人 80 240,000.00 3.96%

2019级毕业生81
人

3,000元/人 81 243,000.00 4.01%
2020级毕业生91

人
3,000元/人 91 273,000.00 4.51%

3
中期考核教师酬金支

出

2019级学生中期
考核，81人分为9
组，每组学生9
人，每组答辩教
师3人，共答辩教
师27人，每位教

师发放
9*500=4,500元

4,500元/人 27 121,500.00 2.01%

2020级学生中期
考核，91人分为
10组，每组学生
9-10人，每组答
辩教师3人，共答
辩教师30人，每

位教师发放
9*500=4,500元

4,500元/人 30 135,000.00 2.23%

2021级学生中期
考核，57人分为7
组，每组学生约9
人，每组答辩教
师3人，共答辩教
师21人，每位教

师发放
9*500=4,500元

4,500元/人 21 94,500.00 1.56%

4
开题答辩教师酬金支

出

2019级学生开题
答辩，81人分为9
组，每组学生9
人，每组答辩教
师3人，共需答辩
教师27人，每位

教师发放
9*500=4,500元

4,500元/人 27 121,500.00 2.01%

2020级学生开题
答辩，91人分为
10组，每组学生9
人，每组答辩教
师3人，共需答辩
教师30人，每位

教师发放
9*500=4,500元

4,500元/人 30 135,000.00 2.23%

2020级学生开题
答辩，57人分为7
组，每组学生9
人，每组答辩教
师3人，共需答辩
教师21人，每位

教师发放
9*500=4,500元

4,500元/人 21 94,500.00 1.56%

5 论文内审酬金支出

2020年有2018级
毕业生80人，每
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/人 80 48,000.00 0.79%

2021年有2019级
毕业生81人，每
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/人 81 48,600.00 0.80%

2022年有2020级
毕业生91人，没
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/人 91 54,600.00 0.90%

6 预答辩教师酬金支出

2018级毕业生80
人，80人分为12
组，每组学生6-7
人，每组答辩教
师3人，共答辩教
师36人，每位教

师发放
6*500=3,00元

3,000元/人 36 72,000.00 1.19%

2019级毕业生81
人，81人分为12
组，每组学生6-7
人，每组答辩教
师3人，共答辩教
师36人，每位教

师发放
6*500=3,00元

3,000元/人 36 72,000.00 1.19%

2020级毕业生91
人，91人分为13
组，每组学生7
人，每组答辩教
师3人，共答辩教
师39人，每位教

师发放
6*500=3,00元

3,000元/人 39 72,000.00 1.19%

7 外审酬金支出

2020年有2018级
毕业生80人，没
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/篇 80 48,000.00 0.79%

2021年有2019级
毕业生81人，每
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/篇 81 48,600.00 0.80%

2022年有2020级
毕业生91人，没
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/篇 91 54,600.00 0.90%

8
论文答辩教师酬金支

出

2018级毕业生80
人，80人分为12
组，每组学生6-7
人，每组答辩教
师5人，共答辩教
师60人，每位教

师发放
6*500=3,00元

3,000元/人 60 180,000.00 2.97%

2019级毕业生81
人，81人分为12
组，每组学生6-7
人，每组答辩教
师5人，共答辩教
师60人，每位教

师发放
6*500=3,00元

3,000元/人 60 180,000.00 2.97%

2020级毕业生91
人，91人分为13
组，每组学生6-7
人，每组答辩教
师5人，共答辩教
师65人，每位教

师发放
6*500=3,00元

3,000元/人 65 195,000.00 3.22%

831,000.00 13.71% 862,200.00 14.23% 838,200.00 13.83%

9 班主任酬金

1,500元/月，每
年按10个月计

发，2018-2020级
共8个班，共16位
班主任老师，计
为15,000元/人/

三年

15,000元/人/三
年

16 240,000.00 3.96%

1,500元/月，每
年按10个月计

发，2019-2021级
共7个班，共14位
班主任老师，计
为15,000元/人/

三年

15,000元/人/三
年

14 210,000.00 3.47%

1,500元/月，每
年按10个月计

发，2020-2022级
共6个班，共12位
班主任老师，计
为15,000元/人/

三年

15,000元/人/三
年

12 180,000.00 2.97%

10 学生专业实践经费
2018级学生专业
实践经费，学生

5000元/人
5,000元/人 80 400,000.00 6.60%

2019级学生专业
实践经费，学生

5000元/人
5,000元/人 81 405,000.00 6.68%

2020级学生专业
实践经费，学生

5000元/人
5,000元/人 91 455,000.00 7.51%

11
学生活动（创新创业
大赛&案例大赛）

2019级81人参加
创新创业/案例大

赛补贴
1500元/人 81 121,500.00 2.01%

2020级91人参加
创新创业/案例大

赛补贴
1500元/人 91 136,500.00 2.25%

2021级57人参加
创新创业/案例大

赛补贴
1500元/人 57 85,500.00 1.41%

2020-2022年商学院非全日制工商管理专业硕士（MBA）企业经营管理专业方向支出表
单位：元

2020年 2021年 2022年

课酬支出合计： 课酬支出合计： 课酬支出合计：

学位工作支出合计： 学位工作支出合计： 学位工作支出合计：

分类

课酬支出

学位工作支出

学生工作经费

序号 项目



12 奖学金支出

学费总收入的10%
做为学生精英奖
学金，学费总收
入为5,586,000元
/三年，本项记为
558,600元/三年

558,600元/年 1 558,600.00 9.22%

学费总收入的10%
做为学生精英奖
学金，学费总收
入为5,468,000元
/三年，本项记为
546800元/三年

546800元/年 1 546,800.00 9.02%

学费总收入的10%
做为学生精英奖
学金，学费总收
入为5,122,000元
/三年，本项记为
512200元/三年

512200元/年 1 512,200.00 8.45%

1,320,100.00 21.79% 1,298,300.00 21.43% 1,232,700.00 20.34%

13 复试费用

2020级共182人参
加复试，182人分
为15组，每组约
12人，每组需答
辩教师5人（其中
校外教师1人），
共需答辩教师75

人。

1200元/人 75 90,000.00 1.49%

2021级共228人参
加复试，228人分
为19组，每组约
12人，每组需答
辩教师5人（其中
校外教师1人），
共需答辩教师95

人。

1200元/人 95 114,000.00 1.88%

2022级共196人参
加复试，196人分
为16组，每组约
12人，每组需答
辩教师5人（其中
校外教师1人），
共需答辩教师80

人。

1200元/人 80 96,000.00 1.58%

14 招生宣传经费
在MBAChina等专
业网站投放招生

广告等
30000元/家 3 90,000.00 1.49%

在MBAChina等专
业网站投放招生

广告等
30000元/家 3 90,000.00 1.49%

在MBAChina等专
业网站投放招生

广告等
30000元/家 3 90,000.00 1.49%

180,000.00 2.97% 204,000.00 3.37% 186,000.00 3.07%

15 差旅费

外省教师来昆，
以及学术周讲座
专家预计机票、
住宿记为4,000元
/次，预计含讲座

需60门课

4,000元/次 60 240,000.00 3.96%

外省教师来昆，
以及学术周讲座
专家预计机票、
住宿记为4,000元
/次，预计含讲座

需60门课

4,000元/次 60 240,000.00 3.96%

外省教师来昆，
以及学术周讲座
专家预计机票、
住宿记为4,000元
/次，预计含讲座

需60门课

4,000元/次 60 240,000.00 3.96%

16 教学督导
督导专家为13人/
学期，一共两学

期
3000元/学期/人 26 78,000.00 1.29%

督导专家为13人/
学期，一共两学

期
3000元/学期/人 26 78,000.00 1.29%

督导专家为13人/
学期，一共两学

期
3000元/学期/人 26 78,000.00 1.29%

17 教学资料费
含学生教学课本

等。
2,000元/人 252 504,000.00 8.32%

含学生教学课本
等。

2,000元/人 252 504,000.00 8.32%
含学生教学课本

等。
2,000元/人 252 504,000.00 8.32%

822,000.00 13.57% 822,000.00 13.57% 822,000.00 13.57%

18 案例建设

开展本土案例开
发工作，本年共
立项12篇案例，

20000元/项

20000元/项 12 240,000.00 3.96%

开展本土案例开
发工作，本年共
立项12篇案例，
20000元/项

20000元/项 12 240,000.00 3.96%

开展本土案例开
发工作，本年共
立项12篇案例，

20000元/项

20000元/项 12 240,000.00 3.96%

19 课程建设

开展核心课课程
建设工作，本年
共立项6门课程，

30000元/项

30000元/项 6 180,000.00 2.97%

开展核心课课程
建设工作，本年
共立项6门课程，

30000元/项

30000元/项 6 180,000.00 2.97%

开展核心课课程
建设工作，本年
共立项6门课程，

30000元/项

30000元/项 6 180,000.00 2.97%

20 师资队伍建设

为提高师资队伍
能力，为22门课
程共培训36人

次，每人差旅及
课程费用约5000

元

8000元/人 36 288,000.00 4.75%

为提高师资队伍
能力，为22门课
程共培训36人

次，每人差旅及
课程费用约5000

元

8000元/人 36 288,000.00 4.75%

为提高师资队伍
能力，为22门课
程共培训36人

次，每人差旅及
课程费用约5000

元

8000元/人 36 288,000.00 4.75%

21 非编教职工薪酬
商学院非编教职
工薪酬共8人，约

50000元/人
60000元/人 8 400,000.00 6.60%

商学院非编教职
工薪酬共8人，约

50000元/人
60000元/人 8 400,000.00 6.60%

商学院非编教职
工薪酬共8人，约

50000元/人
60000元/人 8 400,000.00 6.60%

22 教师及设备维护费用

8间教室及相关设
备维护，1500元/
间/学期，一年两
学期即3000元/间

3000元/间 8 24,000.00 0.40%

8间教室及相关设
备维护，1500元/
间/学期，一年两
学期即3000元/间

3000元/间 8 24,000.00 0.40%

8间教室及相关设
备维护，1500元/
间/学期，一年两
学期即3000元/间

3000元/间 8 24,000.00 0.40%

1,132,000.00 18.68% 1,132,000.00 18.68% 1,132,000.00 18.68%

学生工作支出合计： 学生工作支出合计： 学生工作支出合计：

招生录取工作支出： 招生录取工作支出： 招生录取工作支出：

其他教学指出合计： 其他教学指出合计：

发展支出合计： 发展支出合计： 发展支出合计：

5,541,460.00

招生工作经费

其他教学经费

学科发展经费

支出总计： 6,059,180.00 支出总计： 5,870,820.00 支出总计：

其他教学指出合计：



序号 学校学院 项目 项目类型 招生人数
学制

(单位:年)

年度学费
(单位：万元/

年)

总学费
(万元）

国际MBA 全日制 45 2 8.9 17.8
普通班 非全日制 2 17.9 35.8

科技金融方向班 非全日制 2 20.4 40.8
MBA 全日制 100 2 18.49 36.98
MBA 非全日制 700 2.5 19.992 49.98
全球班 全日制 40 2 14.4 28.8

综合精英班 非全日制 2.5 13.12 32.8
金融投资班 非全日制 2.5 14.72 36.8

EMBA 非全日制 2 21.4 42.8
MBA 全日制 20 2 5.4 10.8
MBA 非全日制 512 2 10.4 20.8

国际MBA项目(英
文)

非全日制 30 2 11.8 23.6

MBA项目(中文) 非全日制 170 2 11.4 22.8

EMBA项目 非全日制 30 2 18 36
创新创业MBA实

验班
非全日制 20 2 13.4 26.8

大数据管理 全日制 45 2 6.9 13.8
工商管理 非全日制 209 2 7.9 15.8
MBA 非全日制 180 2 7.4 14.8
EMBA 非全日制 32 2 10.9 21.8
MBA 全日制 50 2 3.1 6.2
MBA 非全日制 128 2.5 3.52 8.8

供应链管理与商
业分析方向班

非全日制/全日

制
20 2/2.5 5.3/4.24 10.6

全日制 72 2 3 6
非全日制 175 3 3.3 9.9

数字化管理MBA 非全日制 17 2 7.5 15

全日制国际班 全日制 2 3.4 6.8

全日制普通班 全日制 2 3.4 6.8

金融MBA班 非全日制 2 6.4 12.8
综合管理班 非全日制 2 6.4 12.8

MBA 全日制 35 2 3.25 6.5
MBA 非全日制 230 2.5 5.12 12.8

全日制 30 2 3.4 6.8
非全日制 70 2 6 12

MBA 全日制 75 2 5.4 10.8
MBA 非全日制 150 2.5 4.32 10.8

14
浙江财经大学
MBA学院

MBA 非全日制 100 2.5 3.2 8

MBA 全日制 50 2 8.9 17.8
MBA 非全日制 70 2.5 7.92 19.8

16 南京审计大学商
学院

MBA 非全日制 70 2.5 3.6 9

17
山东财经大学
MBA学院

MBA 非全日制 159 3 3.2 9.6

MBA英才班 全日制 30 2 3.09 6.18
MBA卓越班 非全日制 2.5 2.8 7
金融科技班 非全日制 2.5 6.72 16.8
EMBA班 非全日制 2 5.9 11.8
MBA 全日制 40 2.5 1.44 3.6
MBA 非全日制 120 2.5 2.4 6
MBA 全日制 85 2 2.8 5.6
MBA 非全日制 60 3 5.6 16.8

3 上海财经大学商
学院 640

1 中国人民大学商
学院 420

2 复旦大学管理学
院

9 江西财经大学工
商管理学院

4 中央财经大学商
学院

5 对外经济贸易大
学国际商学院

6 西南财经大学工
商管理学院

18 天津财经大学商
学院

19 安徽财经大学工
商管理学院

20 广东财经大学工
商管理学院

12 北京工商大学商
学院

MBA

13 南京财经大学工
商管理学院

15 上海对外经贸大
学工商管理学院

附件1-4

国内部分高校MBA招生及学费情况表2023年6月

151

综合管理MBA

10 首都经济贸易大
学工商管理学院

100

150

11 浙江工商大学工
商管理学院

7 中南财经政法大
学工商管理学院

8 东北财经大学工
商管理学院



序号 学校学院 项目 项目类型 招生人数
学制

(单位:年)

年度学费
(单位：万元/

年)

总学费
(万元）

国内部分高校MBA招生及学费情况表2023年6月

MBA 全日制 122 2 3 6
MBA 非全日制 70 2.5 3.5 8.75

22 山西财经大学工
商管理学院

MBA 非全日制 215 2 2.9 5.8

MBA 全日制 120 3 1.3 3.9
MBA 非全日制 110 3 2.3 7
MBA 非全日制 200 3 2.6 7.8
EMBA 非全日制 100 3 4.9 14.7

25 昆明理工大学 MBA 非全日制 230 2 3 6
MBA 全日制 35 3 1.2 3.6
MBA 非全日制 320 3 2.6 7.8

云南大学

云南师范大学

24

26

23 重庆工商大学工
商管理学院

21 河南财经政法大
学黄河商学院



附件 2 

 

云南财经大学 2023 年第 14 次校长办公会材料 

 
关于提高非全日制公共管理专业硕士（MPA）

研究生学费标准的请示 
 

校长办公会： 

    一、基本情况 

我校自 2007 年被批准为第四批 MPA 专业学位教育以来，严

格按照教育部、全国 MPA 教指委关于 MPA 教育的相关要求，

围绕云南省地方经济社会发展需求，依托学校经济、管理学科优

势，不断强化经济学、工商管理与公共管理有机融合，着力为各

级政府及非政府公共部门培养高层次、复合型、应用型公共管理

人才。作为学校第一批专业硕士学位授权点，经过近十六年的建

设与发展成为西南地区重要的高层次复合型公共管理人才 MPA

培养基地。自 2017 级 MPA 非全日制至今收费标准一直为 16000

元/生·学年（学制三年）。 

二、主要内容 

根据《云南省发展和改革委员会 云南省财政厅 云南省教育

厅关于加强研究生教育收费管理的通知》（云发改物价〔2014〕



954 号）的有关规定，结合我校 MPA 发展情况和国内其他高校

MPA 项目学费情况来看，我校 MPA 有必要也有条件对学费标准

进行适当调整。 

（一）项目发展基础好 

培养单位财政与公共管理学院经过近十六年的建设与发展，

已形成一支将管理学与经济学有机融合的较为完备的人才培养

体系和一支爱岗敬业的高素质师资队伍。截至 2023 年 6 月，MPA

共有导师 63 人，其中教授 23 人，副教授 37 人，副高以上职称

人数占导师总数的 96%，拥有博士学位或博士在读的导师 43 人，

占导师总数的 68.2%。先后有 5 名教师获得“全国优秀 MPA 教师”

和“全国优秀 MPA 教育工作者”称号。为了提升 MPA 学生学习环

境，学院为 MPA 学生配备了最新的多媒体教学设备，投入近 300

万元建设公共管理综合实验室，为 MPA 研究生专业实验模拟提

供平台，为 MPA 学生提供了专门的资料室。 

（二）同比收费标准低 

全国招收公共管理专业硕士的高等院校有 306 所，我校的毕

业生质量受到学生及用人单位的一至好评，但学费标准在全国偏

低。截至目前，两篇毕业论文分别荣获第六届、第八届全国优秀

MPA学位论文，是目前西部唯一两次获此殊荣的MPA培养单位。

MPA 研究生团队开发的公共管理原创性案例入围第三届、第六

届中国研究生公共管理案例大赛全国百强，并获得第六届案例大



赛最佳组织奖。18 个原创性教学案例入选全国 MPA 教学案例库，

6 位教师入选云南省专业学位研究生教学案例库建设项目，由学

院教师开发的原创性案例《公共管理案例十五讲》已由社会科学

文献出版社编辑出版。 

（三）培养成本不断增加 

MPA 研究生自招生以来，学院已自筹经费对核心课程、专

业必修课进行了课程建设及教学案例建设，组织任课教师进行案

例的编写及出版，为了进一步提升培养质量，教师授课成本、学

生实践经费、参加各类比赛所需经费等均在增加。 

三、提请会议审议的事项 

提请审议：自 2024 级起，将非全日制公共管理专业硕士

（MPA）研究生学费标准由原 16000 元/生·学年（学制三年）调

整为 22000 元/生·学年（学制三年）。 

 

附件：财政与公共管理学院关于提高非全日制公共管理专业硕士 

（MPA）研究生学费标准的请示 

 

 

 

财务处    研究生院 

                           2023 年 7 月 12 日 



财政与公共管理学院关于提高非全日制 
公共管理专业硕士（MPA）研究生 

学费标准的请示 
 

一、基本情况 

云南财经大学自 2007年被批准为第四批MPA专业学位教育

以来，严格按照教育部、全国 MPA 教指委关于 MPA 教育的相

关要求，围绕云南省地方经济社会发展需求，依托学校经济、管

理学科优势，不断强化经济学、工商管理与公共管理有机融合，

着力为各级政府及非政府公共部门培养高层次、复合型、应用型

公共管理人才。经过近十六年的建设与发展，截至 2023 年 6 月，

我校已向社会各界输送了 1600 多名优秀公共管理人才，逐步发

展成为西南地区重要的高层次复合型公共管理人才 MPA 培养基

地。 

作为学校第一批专业硕士学位授权点，在财务、师资配置等

方面均得到了学校的大力支持。根据《2016 年第 6 次校长办公

会会议纪要》，第三条、关于 MBA、MPA 学费收入分配调整的

第三点，从 2016 年开始，MBA、MPA 非全日制学生学费按 30%

上缴学校，70%留办学单位使用。自 2017 级 MPA 非全日制至今

收费标准一直为 16000 元/生·学年，按三年学制总计 48000 元。

该收费标准包含了除教材费之外的其他全部费用。近年来，MPA



办学规模在不断扩大，截止 2023 年 6 月，学院在校专业硕士研

究生为 732 人，其中 MPA 非全日制专业硕士研究生人为 438 人，

MPA 全日制专业硕士研究生为 160 人，税务专业硕士研究生为

134 人。 

二、发展与分析 

（一）发展的基础 

经过近十六年的建设与发展，已形成一支将管理学与经济学

有机融合的较为完备的人才培养体系和一支爱岗敬业的高素质

师资队伍。截至 2023 年 6 月， MPA 共有导师 63 人，其中教授

23 人，副教授 37 人，副高以上职称人数占导师总数的 96%，拥

有博士学位或博士在读的导师 43 人，占导师总数的 68.2%。现

有导师团队中，“国家青年拔尖人才”1 人，“云南省教育改革与发

展优秀教师”1 人，“云南省中青年学术和技术带头人”1 人，“云

南省高校教学名师”1 人，享受云南省政府特殊津贴教师 1 人，

昆明市中青年学术和技术带头人后备人选 1 人。先后有 5 名教师

获得“全国优秀 MPA 教师”和“全国优秀 MPA 教育工作者”称号。 

为保证公共管理专业硕士研究生的培养质量，并为后续发展

奠定良好基础，学院在专职教师、导师、课程建设和案例建设等

方面投入了大量的资金。为了提升 MPA 学生学习环境，学院为

MPA 学生配备了最新的多媒体设备，投入近 300 万元建设公共

管理综合实验室，为 MPA 研究生专业实验模拟提供平台，同时，



学院为 MPA 学生提供了专门的资料室。 

近五年来 MPA 授课教师及导师在《财政研究》、《经济纵

横》、《中国行政管理》、《民族学刊》、《税务研究》、《管

理世界》等高级别刊物上发表学术论文、专著 20 余篇，先后有

10 于人获得国家自然科学基金项目、国家社会科学基金项目。 

（二）发展的目标 

随着政治、经济、社会的发展，公共管理的重要性将愈显突

出，努力推动 MPA 教育的持续健康发展是时代赋予我们的责任。

基于稳定发展的基础上，专注于培养质量的提高和 MPA 特色的

培育，加强师资队伍建设和案例、教材建设，着重建设具有经济

学、公共管理交叉融合的学科优势和鲜明特色的 MPA 教育品牌，

走出一条具有符合时代发展要求的 MPA 教育之路，赢得全社会

对 MPA 教育的广泛认同。 

（三）调整收费标准的原因 

1．现行收费标准低于国内兄弟院校 

全国招收公共管理专业硕士的高等院校有 306 所，我校的毕

业生质量受到学生及用人单位的一至好评，但学费标准在全国偏

低（见表 1：部分国内高校非全日制公共管理专业硕士学费标准

统计表）。 

 

表 1：国内部分高校非全日制公共管理专业硕士学费统计表 



学校名称 非全日制公共管理专业硕士学费标准 学制 共计 

云南大学 22000 元/生 3 年 66000 元 

西南财经大学 23000 元/生 3 年 69000 元 

江西财经大学 25000 元/生 3 年 75000 元 

山东财经大学 20000 元/生 3 年 60000 元 

东北财经大学 20000 元/生 2.5 年 55000 元 

贵州大学 18000 元/生 3 年 54000 元 

2．论文质量提升、课程建设、案例库建设需要经费支持 

截至目前，两篇毕业论文分别荣获第六届、第八届全国优秀

MPA学位论文，是目前西部唯一两次获此殊荣的MPA培养单位。

MPA 研究生团队开发的公共管理原创性案例入围第三届、第六

届中国研究生公共管理案例大赛全国百强，并获得第六届案例大

赛最佳组织奖。18 个原创性教学案例入选全国 MPA 教学案例库，

6 位教师入选云南省专业学位研究生教学案例库建设项目，由学

院教师开发的原创性案例《公共管理案例十五讲》已由社会科学

文献出版社编辑出版。 

当前，公共管理专业硕士项目竞争日趋激烈，为提升该项目

的竞争优势，切实提高项目在云南省及国内的影响力，近期学院

对 MPA 培养模式及结构进行了调整与重构，新开设了数字政府

与营商环境管理、数字政府与安全应急管理、数字政府与智慧社

会治理三个方向的授课班级，师资建设、课程建设、培育优质课



程等方面将进一步的加大资金的投入。 

3．公共管理专业硕士研究生教学成本不断增加 

公共管理专业硕士研究生自招生以来，学院已自筹经费对核

心课程、专业必修课进行了课程建设及教学案例建设，组织任课

教师进行案例的编写及出版，为了进一步提升培养质量，教师授

课成本、学生实践经费、参加各类比赛所需经费等均在增加。 

4．为全日制公共管理专业研究生的建设提供经费补充 

目前，全日制公共管理硕士研究生的经费不能满足本身发展

所需要的各种经费，且不能满足教指委对该项目教学评估的要

求，通过提高非全日制公共管理硕士研究生的学费标准，可对全

日制公共管理硕士研究生培养提供一定的经费补充。 

三、提请会议审议的事项 

提请审议：拟自 2024 年秋季学期起将非全日制公共管理专

业硕士研究生学费标准由原 16000 元/人·学年，按三年学制收取

总计 48000 元/人，调整为 22000 元/人·学年，按三年学制收取三

年总计 66000 元/人，并按教育收费政策 “新生新办法，老生老

办法”执行。 

 

 

财政与公共管理学院 

                              2023 年 7 月 10 日 



附件2-1

单位：元

年度\类别 在校人数 学费收入 培养成本 结余

2020 445 7,120,000.00 7,124,600.00 -4,600.00

2021 450 7,200,000.00 7,242,000.00 -42,000.00

2022 442 7,072,000.00 7,088,200.00 -16,200.00

2020-2022年财政与公共管理学院非全日制公共管理硕士（MPA）研究生收支表
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单位：元

年度 年级 人数 学费标准（元/生•学年） 学费收入 年度收入

2018 141 16,000.00 2,256,000.00

2019 156 16,000.00 2,496,000.00

2020 148 16,000.00 2,368,000.00

2019 156 16,000.00 2,496,000.00

2020 148 16,000.00 2,368,000.00

2021 146 16,000.00 2,336,000.00

2020 148 16,000.00 2,368,000.00

2021 146 16,000.00 2,336,000.00

2022 148 16,000.00 2,368,000.00

2020-2022年财政与公共管理学院非全日制公共管理硕士（MPA）研究生学费收入表

2020

2021

2022

7,120,000.00

7,200,000.00

7,072,000.00
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支出说明 支出标准 人数 支出金额 总支出占比 支出说明 支出标准 人数 支出金额 总支出占比 支出说明 支出标准 人数 支出金额 总支出占比

1 课酬支出
由校内教师担任
十个班级，共

4410课时的课程
280元/课时 4410 1,234,800.00 17.33%

由校内教师担任
十个班级，共

4410课时的课程
280元/课时 4410 1,234,800.00 17.33%

由校内教师担任
十个班级，共

4410课时的课程
280元/课时 4410 1,234,800.00 17.33%

1,234,800.00 17.33% 1,234,800.00 17.33% 1,234,800.00 17.33%

2
论文指导教师酬金支

出
2017级毕业生119

人
3000元/人 119 357,000.00 5.01%

2018级毕业生141
人

3000元/人 141 423,000.00 5.94%
2019级毕业生156

人
3000元/人 156 468,000.00 6.57%

3
中期考核教师酬金支

出

2018级学生中期
考核，141人分为
16组，每组学生
8-9人，每组答辩
教师5人，共答辩

教师80人

1500元/组/ 人 80 120,000.00 1.68%

2019级学生中期
考核，156人分为
17组，每组学生9
人，每组答辩教
师5人，共答辩教

师85人

1500元/组/人 85 127,500.00 1.79%

2020级学生中期
考核，148人分为
16组，每组学生
9-10人，每组答
辩教师5人，共答

辩教师80人

1500元/组/人 80 120,000.00 1.68%

4
开题答辩教师酬金支

出

2018级学生开
题，141人分为16
组，每组学生8-9
人，每组答辩教
师5人，共答辩教

师80人

1500元/组/ 人 80 120,000.00 1.68%

2019级学生开题
答辩，156人分为
17组，每组学生
8-9人，每组答辩
教师5人，共需答

辩教师85人

1500元/组/人 85 127,500.00 1.79%

2020级学生开
题，148人分为16
组，每组学生9-
10人，每组答辩
教师5人，共答辩

教师80人

1500元/组/人 80 120,000.00 1.68%

5 论文内审酬金支出

2020年有2017级
毕业生119人，每
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/人 119 71,400.00 1.00%

2021年有2018级
毕业生141人，每
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/人 141 84,600.00 1.19%

2022年有2019级
毕业生156人，每
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/人 156 93,600.00 1.31%

6 预答辩教师酬金支出

2018级学生预答
辩考核，141人分
为16组，每组学
生8-9人，每组答
辩教师5人，共答

辩教师80人

1500元/组/ 人 80 120,000.00 1.68%

2019级学生预答
辩，156人分为17
组，每组学生8-9
人，每组答辩教
师5人，共答辩教

师85人

1500元/组/人 85 120,000.00 1.68%

2020级学生预答
辩，148人分为16
组，每组学生9-
10人，每组答辩
教师5人，共答辩

教师80人

1500元/组/人 80 120,000.00 1.68%

7 外审酬金支出

2020年有2017级
毕业生119人，没
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/篇 119 71,400.00 1.00%

2021年有2018级
毕业生141人，没
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/篇 141 84,600.00 1.19%

2022年有2019级
毕业生156人，每
人论文送两篇内
审，每篇内审300
元/人，即每生支

出600元

600元/篇 156 93,600.00 1.31%

8
论文答辩教师酬金支

出

2017级毕业生119
人，119人分为14
组，每组学生8-9
人，每组答辩教
师6人（每组1-2
人校外专家），
共答辩教师84人

1500元/组/ 人 84 126,000.00 1.77%

2018级毕业生141
人，141人分为16
组，每组学生8-9
人，每组答辩教
师6人（每组1-2
人校外专家），
共答辩教师96人

1500元/组/人 96 144,000.00 2.02%

2019级毕业生156
人，156人分为18
组，每组学生8-9
人，每组答辩教
师6人（每组1-2
人校外专家），
共答辩教师108人

1500元/组/人 108 162,000.00 2.27%

985,800.00 13.84% 1,111,200.00 15.60% 1,177,200.00 16.52%

9 班主任酬金

1,500元/月，每
年按10个月计

发，2017-2020级
共12个班，共24
位班主任老师

15,000元/人/月 24 360,000.00 5.05%

1,500元/月，每
年按10个月计

发，2018-2021级
共12个班，共24
位班主任老师

15,000元/人/月 24 360,000.00 5.05%

1,500元/月，每
年按10个月计

发，2019-2022级
共12个班，共24
位班主任老师

15,000元/人/月 24 360,000.00 5.05%

10
学生专业综合实践经

费

2017级学生专业
实践经费，学生

3000元/人
3000元/人 119 357,000.00 5.01%

2018级学生专业
实践经费，学生

3000元/人
3000元/人 141 423,000.00 5.94%

2019级学生专业
实践经费，学生

3000元/人
3000元/人 156 468,000.00 6.57%

2019级156人参加
案例大赛补贴

1500元/人 156 234,000.00 3.28%
2020级148人参加
案例大赛补贴

1500元/人 148 222,000.00 3.12%
2021级146人参加
案例大赛补贴

1500元/人 146 219,000.00 3.07%

2019级156人参加
社会实践调研，

1000元/人
1000元/人 156 156,000.00 2.19%

2020级148人参加
社会实践调研，

1000元/人
1000元/人 148 148,000.00 2.04%

2021级146人参加
社会实践调研，

1000元/人
1000元/人 146 146,000.00 2.06%

分类

课酬支出

学位工作支出

序号

11

项目

学生学年实践经费

课酬支出合计： 课酬支出合计： 课酬支出合计：

学位工作支出合计： 学位工作支出合计： 学位工作支出合计：

2020-2022年财政与公共管理学院非全日制公共管理硕士（MPA）研究生支出表
单位：元

2020年 2021年 2022年



12
学生实践活动拓展训

练费

2020级148人参加
开学拓展训练活
动，租车费、餐
费、保险费、委
托方经费，2500

元/人

2500元/人 148 370,000.00 5.19%

2021级146人参加
开学拓展训练租
车费、餐费、保
险费、委托方经
费，2500元/人

2500元/人 146 365,000.00 5.04%

2022级148人参加
开学拓展训练租
车费、餐费、保
险费、委托方经
费，2500元/人

2500元/人 148 370,000.00 5.22%

13 奖学金支出

学费总收入的10%
做为学生精英奖
学金，学费总收
入为7120000元。

7120000元/年 1 712,000.00 9.99%

学费总收入的10%
做为学生精英奖
学金，学费总收
入为7200000元/
三年，本项记为
7200000元/三年

7200000元/年 1 720,000.00 10.11%

学费总收入的10%
做为学生精英奖
学金，学费总收
入为7072000元。

7072000元/年 1 707,200.00 9.93%

2,189,000.00 30.72% 2,238,000.00 31.41% 2,270,200.00 31.86%

14 复试费用

2020级共300人参
加复试，300人分
为25组，每组12
人，每组需答辩
教师5人，共需答
辩教师125人。

1200元/人 125 150,000.00 2.11%

2021级共300人参
加复试，300人分
为25组，每组12
人，每组需答辩
教师5人，共需答
辩教师125人。

1200元/人 125 150,000.00 2.11%

2022级共310人参
加复试，310人分
为26组，每组11-
12人，每组需答
辩教师5人，共需
答辩教师130人。

1200元/人 130 156,000.00 2.19%

15 招生宣传经费

在MPA专业网站投
放招生广告等，
招生宣传资料费
（10000元）

30000元/家，10000元 1 40,000.00 0.56% MPA宣传资料 10000元 1 10,000.00 0.14%

在MPA专业网站投
放招生广告等，
招生宣传资料费
（10000元）

30000元/家，
10000元

1 40,000.00 0.56%

190,000.00 2.67% 160,000.00 2.25% 196,000.00 2.75%

16 差旅费

外省教师来昆，
以及学术周讲座
专家预计机票、
住宿记为4000元/
次，预计含讲座

需28门课

4,000元/次 28 112,000.00 1.57%

外省教师来昆，
以及学术周讲座
专家预计机票、
住宿记为4000元/
次，预计含讲座

需30门课

4,000元/次 30 120,000.00 1.68%

外省教师来昆，
以及学术周讲座
专家预计机票、
住宿记为4000元/
次，预计含讲座

需20门课

4,000元/次 20 80,000.00 1.12%

17 教学督导
督导专家为10人/
学期，一共两学

期
3000元/学期/人 20 60,000.00 0.84%

督导专家为10人/
学期，一共两学

期
3000元/学期/人 20 60,000.00 0.84%

督导专家为10人/
学期，一共两学

期
3000元/学期/人 20 60,000.00 0.84%

18 教学资料费
含学生教学资料

等。
2000元/人 445 445,000.00 6.25%

含学生教学资料
等。

2000元/人 450 450,000.00 6.32%
含学生教学资料

等。
2000元/人 442 442,000.00 6.20%

617,000.00 8.66% 630,000.00 8.84% 582,000.00 8.17%

开展本土案例开
发工作，本年共
立项31篇案例，

15000元/项

15000元/项 31 620,000.00 8.70%

开展本土案例开
发工作，本年共
立项29篇案例，
15000元/项

15000元/项 29 580,000.00 8.14%

开展本土案例开
发工作，本年共
立项23篇案例，

20000元/项

20000元/项 23 460,000.00 6.46%

6个原创性案例入
选全国MPA教学案
例库，每个团队
调研费15000元

15000元/项 6 90,000.00 1.26%

2个MPA案例开发
团队入围中国研
究生公共管理案
例大赛全国百强
奖，6个原创性案
例入选全国MPA教
学案例库，每个
团队调研费15000

元

15000元/项 8 120,000.00 1.66%

6个原创性案例入
选全国MPA教学案
例库，每个团队
调研费15000元

15000元/项 6 90,000.00 1.27%

20 课程建设

开展核心课、专
业必修课课程建
设工作，本年对
政府经济学方向
核心课程共立项9
门课程，专业必
修课共立项6门，
总共15门，30000

元/项

30000元/项 15 450,000.00 6.32%

开展核心课、专
业必修课课程建
设工作，本年对
税务管理方向核
心课程共立项9门
课程，专业必修
课共立项5门，总
共14门，30000元

/项

30000元/项 14 420,000.00 5.90%

开展核心课、专
业必修课课程建
设工作，本年财
务管理方向核心
课程共立项9门课
程，专业必修课
共立项4门，总共
13门，30000元/

项

30000元/项 13 390,000.00 5.47%

21 师资队伍建设

为提高师资队伍
能力，为17门课
程共培训34人

次，每人差旅及
课程费用约8000

元

8000元/人 34 272,000.00 3.82%

为提高师资队伍
能力，为17门课
程共培训34人

次，每人差旅及
课程费用约8000

元

8000元/人 34 272,000.00 3.82%

为提高师资队伍
能力，为17门课
程共培训34人

次，每人差旅及
课程费用约8000

元

8000元/人 34 272,000.00 3.82%

22 非编教职工薪酬

财政与公共管理
学院非编教职工
薪酬共5人，约
5000元/月/人

60000元/人/年 5 300,000.00 4.21%

财政与公共管理
学院非编教职工
薪酬共5人，约
5000元/月/人

60000元/人/年 5 300,000.00 4.21%

财政与公共管理
学院非编教职工
薪酬共4人，约
5000元/月/人

60000元/人/年 4 240,000.00 3.37%

学生工作经费

招生工作经费

其他教学经费

学科发展经费

19 案例建设

其他教学指出合计： 其他教学指出合计： 其他教学指出合计：

学生工作支出合计： 学生工作支出合计： 学生工作支出合计：

招生录取工作支出： 招生录取工作支出： 招生录取工作支出：



5间教室及相关设
备维护，2000元/
间/学期，一年两
学期即4000元/间

4000元/间 4 16,000.00 0.22%

5间教室及相关设
备维护，2000元/
间/学期，一年两
学期即4000元/间

4000元/间 4 16,000.00 0.22%

5间教室及相关设
备维护，2000元/
间/学期，一年两
学期即4000元/间

4000元/间 4 16,000.00 0.22%

公共管理综合实
验设备的维护，
每学期80000元，
一年两学期即
160000元/间

160000元/间 1 160,000.00 2.25%

公共管理综合实
验设备的维护，
每学期80000元，
一年两学期即
160000元/间

160000元/间 1 160,000.00 2.21%

公共管理综合实
验设备的维护，
每学期80000，一

年两学期即
160000元/间

160000元/间 1 160,000.00 2.26%

1,908,000.00 26.78% 1,868,000.00 26.22% 1,628,000.00 22.85%

7,088,200.00

23 教师及设备维护费用

支出总计： 7,124,600.00 支出总计： 7,242,000.00 支出总计：

发展支出合计： 发展支出合计： 发展支出合计：



附件2-4

序号 院校 学院 培养方式 学制 学费（总计） 招生人数（人）

1 安徽大学 管理学院 非全日制 3年 8万 140

2 东北财经大学 公共管理学院 非全日制 2.5年 5.5万 60

3 贵州大学 MPA教育中心 非全日制 3年 5.4万 240

4 河北经贸大学
公共管理学院MPA教育

中心
非全日制 3年 4.5万 100

5 湖南大学 公共管理学院 非全日制 3年 6.6万 180

6 江西财经大学 财税与公共管理学院 非全日制 3年 7.5万 80

7 南京理工大学 公共事务学院 非全日制 2.5年 6万 155

8 山东财经大学 MPA中心 非全日制 3年 6万 140

9 山西财经大学 公共管理学院 非全日制 2年 5万 116

10 山西大学 政治与公共管理学院 非全日制 2年 6.6万 180

11 上海财经大学 MPA教育中心 非全日制 2.5年 9.8万 74

12 天津财经大学 MPA中心 非全日制 2.5年 5.5万 130

13 天津大学 MPA教育中心 非全日制 3年 7万 160

14 西南财经大学 公共管理学院 非全日制 3年 6.9万 67

15 西南大学 国家治理学院 非全日制 3年 6.9万 234

16 新疆大学 商学院 非全日制 3年 6.3万 13

17 云南大学 公共管理学院 非全日制 3年 6.6万 225

18 浙江大学 公共管理学院 非全日制 3年 12.8万 315

19 中国人民大学 公共管理学院 非全日制 3年 9.9万 255

国内部分高校MPA招生及学费情况表



 — 1 —

附件 3 

 

云南财经大学 2023 年第 14 次校长办公会材料 

 

关于提高非全日制会计专业硕士（MPAcc） 

研究生学费标准的请示 

 

校长办公会： 

一、基本情况 

学校 2010 年获得会计专业硕士学位授予权，2011 年 9 月开

始招收全日制会计专业硕士研究生，2017 年 9 月开始招收非全

日制会计专业硕士（MPAcc）研究生，非全日制会计专业硕士

（MPAcc）研究生的现行收费标准 20000 元/生/学年（学制三年）。

目前，会计专业硕士（MPAcc）项目建设在省内处于领先地位，

正在申请会计专业学位教育质量认证（AAPEQ)，现已经全国会

计专业硕士教指委同意进入认证建设流程。 

二、主要内容 

根据《云南省发展和改革委员会 云南省财政厅 云南省教育

厅关于加强研究生教育收费管理的通知》（云发改物价〔2014〕
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954 号）的有关规定，结合我校 MPAcc 发展情况和国内其他高

校 MPAcc 项目学费情况来看，云财 MPAcc 有必要也有条件对学

费标准进行适当调整。 

（一）项目发展基础和前景好 

会计学院现有教授 25 人、副教授 23 人，具有博士学位的教

师 33 人，博士生导师 7 人、硕士生导师 49 人。建设了近 40 个

实习实践基地和协同育人中心，是云南省高级会计人才培养基地、

高级审计人才培养基地、全国司法会计人才培养基地、云南省卫

生健康委员会经济管理后备领军人才培养基地。申请的会计专业

学位教育质量认证（AAPEQ)，现已经全国会计专业硕士教指委

同意进入认证建设流程。 

（二）现行收费标准低于国内兄弟院校 

在全国招收会计专业硕士（MPAcc）的高等院校有 300 余所，

我校的毕业生质量受到学生及用人单位高度评价，但学费标准在

全国偏低。 

（三）培养成本不断增加 

为了进一步提升培养质量，人才引进、师资培养、案例开发、

数据库购买、实验室建设改造、教学项目培育等需要大量经费持

续投入，教师授课成本、学生实践经费、参加各类比赛所需经费
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等均在增加。 

三、提请会议审议的事项 

提请审议：自 2024 级起，将非全日制会计专业硕士（MPAcc）

研究生学费标准由原 20,000元/生/学年（学制三年）调整到 28,000

元/生/学年（学制三年）。 

 

 

附件：会计学院关于提高非全日制会计专业（MPAcc） 

硕士研究生学费标准的请示 

 

 

财务处     研究生院 

                            2023 年 7 月 6 日 

 

 

 

 

 

 

 



 — 4 —

会计学院关于提高非全日制会计专业（MPAcc）
硕士研究生学费标准的 

请示 
 

一、会计专业硕士研究生项目基本情况 

会计学院自 2017 年招收非全日制会计专业硕士（MPAcc）

以来，该专业收费标准一直为 20,000 元/生.学年，按三年学制计

算为 60,000 元。该收费标准包含了除教材费之外的其他全部费

用。 

目前，学校对会计专业硕士研究生经费管理分为两种类型：

全日制研究生是按生均经费实行下拨制；非全日研究生是按生均

经费实行上缴制，30%上缴学校，70%学院留用。 

近年来，学院招生规模迅速扩大。会计学院于 2010 年获得

会计专业硕士学位授予权，2011 年 9 月开始招收全日制会计专

业硕士研究生，2017 年 9 月开始招收非全日制会计专业硕士研

究生。截止 2023 年 6 月，学院在校专业硕士研究生为 680 人，

其中非全日制会计专业硕士研究生 82 人。 

二、会计专业硕士项目发展分析 

（一）会计学院会计专业硕士研究生项目发展基础 

会计学院现有教职工 84 人，其中教授 25 人、副教授 23 人，

具有博士学位的教师 33 人，博士生导师 7 人、硕士生导师 49 人。
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另外，学院还聘请校外硕士生导师，分别来自政府部门、大中型

企业和会计师事务所，均具有高级职称且拥有丰富实践经验。学

院还建设了近 40 个实习实践基地和协同育人中心，为会计专业

硕士学生提供足够的实习平台和机会。 

为保证会计专业硕士培养质量，并为后续发展奠定良好基础，

会计学院在专职教师、校外硕士生导师、各类基地与中心建设和

质量工程项目建设等方面投入了大量的资源。会计学院是云南省

高级会计人才培养基地、高级审计人才培养基地、全国司法会计

人才培养基地、云南省卫生健康委员会经济管理后备领军人才培

养基地。 

近 10 年来，学院先后获得国家自然科学基金项目、国家社

会科学基金项目立项 24 项，获省部级以上课题立项 30 余项；在

《经济研究》《管理世界》《会计研究》《审计研究》《金融研

究》《南开管理评论》等高级别刊物上发表学术论文 300 余篇；

在高等教育出版社、经济科学出版社、中国财政经济出版社等国

家级出版社出版著作、教材 70 余部。30 余项成果获得国家级、

省部级优秀研究成果一等奖、二等奖等奖项。 

（二）会计学院会计专业硕士研究生项目发展目标 

目前会计学院会计专业硕士项目建设在省内处于领先地位，

但在全国范围内影响力仍然有限。在当前会计教育面临变革、会

计专业硕士项目竞争日趋激烈的环境下，为提升项目竞争优势，
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切实提高项目在国内的影响力，学院正在申请会计专业学位教育

质量认证（AAPEQ)，现已经全国会计专业硕士教指委同意进入

认证建设流程，学院计划以此为突破口对会计专业硕士项目进行

整体建设和提升，引进优质人才，提升课程建设质量，培育优质

课程，凸显案例建设优势，并为会计、审计专业博士点建设奠定

坚实基础，这需要学校加大会计专业硕士项目的整体投入、大力

开展项目建设。 

（三）调整收费标准的原因 

1．我校现行收费标准低于国内兄弟院校 

在全国招收会计专业硕士的高等院校有 300 余所，我校的毕

业生质量受到学生及用人单位高度评价，但学费标准在全国偏低

（见表1：部分国内高校非全日制会计专业硕士学费标准统计表）。 

表 1：国内部分高校非全日制会计专业硕士学费统计表 

学校名称 非全日制会计专业硕士学费标准 学制 

上海财经大学 228 000 元/生 3 年 

东北财经大学 88 000 元/生 2 年 

浙江财经大学 80 000 元/生 2.5 年 

江西财经大学 118 000 元/生 3 年 

山东财经大学 75 000 元/生 3 年 

西南财经大学 128 000 元/生 2 年 
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2．人才引进、课程建设、案例库建设需要经费支持 

学院获得 2022 年云南省研究生教学成果奖二等奖 1 项。获

得 2022 年度云南省产教融合研究生联合培养基地立项 1 项。全

国会计硕士专业学位优秀案例 3 个，全国会计专业学位教学案例

库入库案例 19 个，云南省优秀硕士论文 12 篇。 

近年来学院共组织申报研究生优质课程 15 项，其中，获得

省级立项 4 项，校级立项 1 项；组织申报省级研究生导师团队申

报 6 项，获得立项 3 项；组织申报省级专业学位研究生教学案例

库申报 17 项，获得立项 11 项；组织申报校级研究生课程思政项

目申报 5 项，获得立项 3 项。下一步，学院需一定的经费支持师

资培养、案例开发、数据库购买、实验室改造、教学项目培育等。 

3．会计专业硕士项目教学成本不断增加 

会计专业硕士项目自建设以来，学院已自筹经费进行了部分

课程建设及教学案例建设，为了进一步提升培养质量，教师授课

成本、学生实践经费、参加各类比赛所需经费等均在增加，学院

结余几乎为零（见表 2：非全日制会计专业硕士项目经费收支测

算表）。 
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表 2：非全日制会计专业硕士项目经费收支测算表 

序号 收支项目 金额 测算说明 

1 学费收入 4,920,000.00 在校生 82 人 x60000 元 

2 上缴学校办学成本 1,476,000.00 上缴学校管理费 30% 

3 学院留用经费（70%） 3,444,000.00  

4 （1）招生成本 86,100.00 
在校生 82 人、复试比率 1：3、标准 350

元/生/次 

5 （2）授课成本 680,400.00 
学分 45 分、18 课时/学分、280 元/课时、

班级数 3 个 

6 （3）日常教学考核 24,000.00 
课程门数 22、监考 2 人、180 元/场、3

个班 

7 （4）班主任成本 32,400.00 
班级数 3 个、60 课时/学年、3 年、60

元/课时 

8 （5）日常及论文指导工作成本 533,000.00 82 人、1500 元/学年、3 年，2000 元/篇 

9 
（6）学位开题、预答辩、答辩

成本 
72,800.00 

 8 场、1000 元/场/专家、预答辩、答辩
2000 元/场/专家、400 元/篇 

10 （7）中期考核成本 8,000.00 1000 元/场/专家 x8 场 

11 （8）教学督导成本 63,000.00 督导组 7 人 x1500 元/学期/人 x6 学期 

12 （9）教学项目配套经费 745,000.00 
5 项优质课程 x8 万+3 个导师团队 x3 万
+11项案例库建设x1.5万+3项课程思政

x3 万 

13 （10） 教学项目抚育经费 410,000.00 
4 项优质课程 x5 万+3 个导师团队 x2 万

+15 项案例库建设 x1 万 

14 
（11）数据库、SAP 实验室实验

平台 
780,000.00 万得数据库 60 万、SAP 使用费 18 万 

15 教学成本合计 3,434,700.00  

16 项目经费结余 9,300.00  

4．为全日制会计专业项目建设提供经费补充 

目前学校对全日制会计硕士研究生的经费投入，还不能满足

国家教指委对该项目教学评估的要求，通过提高非全日制会计专
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业硕士研究生的学费标准，可对全日制会计硕士研究生培养提供

一定的经费补充。 

三、提请会议审议的事项 

提请审议：会计学院拟自 2024 年秋季学期起将非全日制会

计专业硕士研究生学费标准由原 20,000 元/生﹒学年调整到

28,000 元/生﹒学年，并按教育收费政策 “新生新办法，老生老

办法”执行。 

 

              

                               会计学院 

                            2023 年 6 月 5 日 



附件3-1

单位：元

年度\类别 在校人数 学费收入 培养成本 结余

2020 252 1,940,000.00 1,986,800.00 -46,800.00

2021 229 1,740,000.00 1,906,900.00 -166,900.00

2022 197 1,660,000.00 1,937,100.00 -277,100.00

2020-2022年会计学院非全日制会计专业硕士（MPAcc）学费收支表



附件3-2

单位：元

年度 年级 人数 学费标准（元/生•学年） 学费收入 年度收入

2018 41 20,000.00 820,000.00

2019 32 20,000.00 640,000.00

2020 24 20,000.00 480,000.00

2019 32 20,000.00 640,000.00

2020 24 20,000.00 480,000.00

2021 31 20,000.00 620,000.00

2020 24 20,000.00 480,000.00

2021 31 20,000.00 620,000.00

2022 28 20,000.00 560,000.00

2020-2022年会计学院非全日制会计专业硕士（MPAcc）学费收入表

2020

2021

2022

1,940,000.00

1,740,000.00

1,660,000.00



附件3-3

单位：元

支出说明 支出标准 人数 支出金额 总支出占比 支出说明 支出标准 人数 支出金额 总支出占比 支出说明 支出标准 人数 支出金额 总支出占比

1 课酬支出
学分45分、18课
时/学分，3个

班，共2430课时
280元/课时 2430 680,400.00 34.25%

学分45分、18课
时/学分，3个

班，共2430课时
280元/课时 2430 680,400.00 34.25%

学分45分、18课
时/学分，3个

班，共2430课时
280元/课时 2430 680,400.00 34.25%

680,400.00 34.25% 680,400.00 34.25% 680,400.00 34.25%

2
论文指导教师酬

金支出

2018级毕业生41
人,每篇论文
2,000元/人

2,000元/人 41 82,000.00 4.13%
2019级毕业生32
人,每篇论文
2,000元/人

2,000元/人 32 64,000.00 3.22%
2020级毕业生24
人,每篇论文
2,000元/人

2,000元/人 24 48,000.00 2.42%

3
中期考核教师酬

金支出

2019级学生中期
考核，32人分为
4组，每组学生8
人，每组答辩教
师5人，共答辩
教师20人，每位
教师发放1,000

元/场

1,000元/人 20 20,000.00 1.01%

2020级学生中期
考核，24人分为
3组，每组学生8
人，每组答辩教
师5人，共答辩
教师15人，每位
教师发放1,000

元/场

1,000元/人 15 15,000.00 0.75%

2021级学生中期
考核，31人分为
4组，每组学生8
人，每组答辩教
师5人，共答辩
教师20人，每位
教师发放1,000

元/场

1,000元/人 20 20,000.00 1.01%

4
开题答辩教师酬

金支出

2019级学生开题
答辩，32人分为
5组，每组学生
6-7人，每组答
辩教师5人，共
需答辩教师25

人，每位教师发
放1,500元/场

1,500元/人 25 37,500.00 1.89%

2020级学生开题
答辩，24人分为
4组，每组学生6
人，每组答辩教
师5人，共需答
辩教师20人，每

位教师发放
1,500元/场

1,500元/人 20 30,000.00 1.51%

2021级学生开题
答辩，31人分为
4组，每组学生6
人，每组答辩教
师5人，共需答
辩教师20人，每

位教师发放
1,500元/场

1,500元/人 20 30,000.00 1.51%

5
预答辩教师酬金

支出

2018级毕业生41
人，41人分为7
组，每组学生6-
7人，每组答辩
教师5人，共答
辩教师35人，每

位教师发放
1,500元/场

1,500元/人 35 52,500.00 2.64%

2019级毕业生32
人，32人分为5
组，每组学生6-
7人，每组答辩
教师5人，共答
辩教师25人，每

位教师发放
1,500元/场

1,500元/人 25 37,500.00 1.89%

2020级毕业生24
人，24人分为4
组，每组学生6
人，每组答辩教
师5人，共答辩
教师20人，每位
教师发放1,500

元/场

1,500元/人 20 30,000.00 1.51%

6
论文盲审酬金支

出

2020年有2018级
毕业生41人，每
人论文送两篇外
审，每篇外审

300元/人，即每
生支出600元

600元/篇 41 24,600.00 1.24%

2019级毕业生32
人，每人论文送
两篇外审，每篇
外审300元/人，
即每生支出600

元

600元/篇 32 19,200.00 0.97%

2020级毕业生24
人，每人论文送
两篇外审，每篇
外审300元/人，
即每生支出600

元

600元/篇 24 14,400.00 0.72%

7
论文答辩教师酬

金支出

2018级毕业生41
人，41人分为6-
7组，每组学生
6-7人，每组答
辩教师5人，共
答辩教师35人，
每位教师发放

2,000元

2,000元/人 35 70,000.00 3.52%

2019级毕业生32
人，32人分为6-
5组，每组学生
6-7人，每组答
辩教师5人，共
答辩教师25人，
每位教师发放

2,000元

2,000元/人 25 50,000.00 2.52%

2020级毕业生24
人，24人分为4
组，每组学生6
人，每组答辩教
师5人，共答辩
教师20人，每位
教师发放2,000

元

2,000元/人 20 40,000.00 2.01%

286,600.00 14.43% 215,700.00 10.86% 182,400.00 9.18%

8 班主任酬金
班级数3个、60
课时/学年、60

元/课时
3,600元/人 3 10,800.00 0.54%

班级数3个、60
课时/学年、60

元/课时
3,600元/人 3 10,800.00 0.54%

班级数3个、60
课时/学年、60

元/课时
3,600元/人 3 10,800.00 0.54%

9
学生专业实践经

费

2018级学生专业
实践经费，学生

1000元/人
1,000元/人 41 41,000.00 2.06%

2019级学生专业
实践经费，学生

1000元/人
1,000元/人 32 32,000.00 1.61%

2020级学生专业
实践经费，学生

1000元/人
1,000元/人 24 24,000.00 1.21%

10
学生活动（创新
创业大赛&案例

大赛）

2019级32人参加
创新创业/案例

大赛补贴
1,500元/人 32 48,000.00 2.42%

2020级24人参加
创新创业/案例

大赛补贴
1,500元/人 24 36,000.00 1.81%

2021级31人参加
创新创业/案例

大赛补贴
1500元/人 31 46,500.00 2.34%

99,800.00 5.02% 78,800.00 3.97% 81,300.00 4.09%

2020-2022年会计学院非全日制会计专业硕士（MPAcc）支出表

2020年 2021年 2022年

课酬支出合计： 课酬支出合计： 课酬支出合计：

学位工作支出合计： 学位工作支出合计： 学位工作支出合计：

学生工作支出合计： 学生工作支出合计： 学生工作支出合计：

分类

课酬支出

学位工作支出

学生工作经费

序号 项目



11 复试费用

2020级招生25
人，按1：3共75
人参加复试，75
人分为9组，每
组约8人，每组
需答辩教5人，
共需答辩教师45

人。

1,200元/人 45 54,000.00 2.72%

2021级招生31
人，按1：3共93
人参加复试，93
人分为11组，每
组约8-9人，每
组需答辩教5

人，共需答辩教
师55人。

1,200元/人 55 66,000.00 3.32%

2022级招生30
人，按1：3共90
人参加复试，90
人分为10组，每
组约9人，每组
需答辩教5人，
共需答辩教师50

人。

1200元/人 50 60,000.00 3.02%

12 招生宣传经费
专业网站投放招

生广告
10,000元/家 3 30,000.00 1.51%

专业网站投放招
生广告

10,000元/家 3 30,000.00 1.51%
专业网站投放招

生广告
10000元/家 3 30,000.00 1.51%

84,000.00 4.23% 96,000.00 4.83% 90,000.00 4.53%

13 学术讲座费
学术讲座专家讲
座费2,000元/

次，36个教学周
2,000元/次 36 72,000.00 3.62%

学术讲座专家讲
座费2,000元/

次，36个教学周
2,000元/次 36 72,000.00 3.62%

学术讲座专家讲
座费2,000元/

次，36个教学周
2,000元/次 36 72,000.00 3.62%

14 教学督导
督导专家为7人/
学期，一共两学

期

3,000元/学期/
人

14 42,000.00 2.11%
督导专家为7人/
学期，一共两学

期

3,000元/学期/
人

14 42,000.00 2.11%
督导专家为7人/
学期，一共两学

期

3,000元/学期/
人

14 42,000.00 2.11%

15 日常指导
三年级学生共97
人，3000元/人

3,000元/人 97 291,000.00 14.65%
三年级学生共87
人，3000元/人

3,000元/人 87 261,000.00 13.14%
三年级学生共83
人，3000元/人

3,000元/人 83 249,000.00 12.53%

405,000.00 20.38% 375,000.00 18.87% 363,000.00 18.27%

16 案例建设

截至2020年年省
级案例库建设立
项4项，1:1配套
建设经费每项
5,000元/年

5,000元/项 4 20,000.00 1.01%

截至2021年省级
案例库建设立项
10项，1：1配套
建设经费每项
5,000元/年

5,000元/项 10 50,000.00 2.52%

截至2022年省级
案例库建设立项
11项，1：1配套
建设经费每项
5,000元/年

5,000元/项 11 55,000.00 2.77%

17 课程建设

核心课课程建设
工作，截至2020
年共立项3门课
程，1:1配套经
费27,000元/项/

年

27,000元/项 3 81,000.00 4.08%

截至2021核心课
课程建设工作，
本年共立项3门
课程，1：1配套
经费27,000元/

项/年

27,000元/项 3 81,000.00 4.08%

截至2022核心课
课程建设工作，
本年共立项5门
课程，1：1配套
经费27,000元/

项/年

27,000元/项 5 135,000.00 6.79%

18 师资队伍建设

为提高师资队伍
能力，为4门课
程共培训20人

次，每人差旅及
课程费用约
8,000元

8,000元/人 20 160,000.00 8.05%

为提高师资队伍
能力，为4门课
程共培训20人

次，每人差旅及
课程费用约
8,000元

8,000元/人 20 160,000.00 8.05%

为提高师资队伍
能力，为4门课
程共培训20人

次，每人差旅及
课程费用约
8,000元

8,000元/人 20 160,000.00 8.05%

19 导师团队建设

截至2020年省级
研究生导师团队
立项1项，1:1配
套，每项10,000

元/年

10,000元/人 1 10,000.00 0.50%

截至2021年省级
研究生导师团队
立项1项，1：1
配套，每项
10,000元/年

10,000元/人 1 10,000.00 0.50%

截至2022年省级
研究生导师团队
立项3项，1：1
配套，每项
10,000元/年

10,000元/人 3 30,000.00 1.51%

20 数据库使用费用

万得数据库
100,000万/年、
SAP实验平台使
用费60,000万/

年

160,000元/年 1 160,000.00 8.05%

万得数据库
100,000万/年、
SAP实验平台使
用费60,000万/

年

160,000元/年 1 160,000.00 8.05%

万得数据库
100,000万/年、
SAP实验平台使
用费60,000万/

年

160,000元/年 1 160,000.00 8.05%

431,000.00 21.69% 461,000.00 23.20% 540,000.00 27.18%

1,906,900.00 支出总计：

招生录取工作支出： 招生录取工作支出： 招生录取工作支出：

其他教学指出合计： 其他教学指出合计： 其他教学指出合计：

1,937,100.00

招生工作经费

其他教学经费

学科发展经费

发展支出合计： 发展支出合计： 发展支出合计：

支出总计： 1,986,800.00 支出总计：



附件3-4

序号 学校名称 非全日制会计专业硕士学费标准 学制

1 上海财经大学 228,000元/生 3年

2 东北财经大学 88,000元/生 2年

3 浙江财经大学 80,000元/生 2.5年

4 江西财经大学 118,000元/生 3年

5 山东财经大学 75,000元/生 3年

6 西南财经大学 128,000元/生 2年

7 湖南大学 90,000元/生 3年

8 天津大学 96,000元/生 2年

9 兰州大学 96,000元/生 3年

10 浙江工商大学 80,000元/生 2.5年

国内部分高校非全日制会计专业硕士（MPAcc）学费标准调研情况表



 

云南财经大学会议纪要 
 

校政会〔2023〕14 号 

 

办公室                               2023 年 7 月 20 日 

 
 

2023 年第 14 次校长办公会议纪要 
 

2023 年 7 月 14 日，校长王敏主持召开 2023 年第 14 次校长

办公会，研究近期行政工作，现纪要如下： 

…… 
四、关于部分硕士和本科专业学费标准调整 

会议对非全日制 MPA、MBA（企业经营管理方向）、MPAcc

专业和 2 个中外合作办学本科专业学费标准调整事项做了研究，

同意自 2024 级起： 

（一）财政与公共管理学院非全日制公共管理专业硕士
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（MPA）研究生学费标准上调为 22,000 元/生•学年（学制三年）；

商学院非全日制工商管理专业硕士（MBA）研究生企业经营管理

方向学费标准上调为 32,000 元/人•学年（学制三年）；会计学院

非全日制会计专业硕士（MPAcc）研究生学费标准上调为 28,000

元/生•学年（学制三年）。 

（二）国际工商学院中澳会计学本科专业和中英金融学本科

专业学费标准上调为 26,000 元/生•年（学制四年）。 

由财务处按要求向上级部门报备。 

会议要求，各相关单位要始终坚持把人才培养质量作为办学

生命线，不断增加学生获得感、幸福感，有力促进学校办学质量

和社会影响互为支撑、相得益彰，形成良性循环。 

…… 

 

出  席：王  敏  施仲军  彭  强  旷锦云  余怒涛 

李正彪  颜  明 

请  假：胡海彦 

列  席：段泽华  王  林  庞春平  葛茂光  杨  琳 

耿齐航  普  川  杜福昌 

黄  蓉（教〔工〕代会代表）  陆  筱（教〔工〕代会代表） 

 

发：校属各单位   
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